
INSTANCIA EJECUTORA CONTRALORÍA Y DESARROLLO ADMINISTRATIVO
CLAVE PRESUPUESTAL

Unidad de Medida CANTIDAD Unidad de Medida CANTIDAD

ELABORAR EL PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIAS PROGRAMA 1
DIRECCIONES,
ORGANISMOS

DESCENTRALIZADOS
22

REALIZAR AUDITORÍAS PERIÓDICAMENTE A LAS DEPENDENCIAS Y
ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL. DEPENDENCIAS 12

DIRECCIONES,
ORGANISMOS

DESCENTRALIZADOS
22

VIGILAR EL COMPORTAMIENTO DE LA SITUACIÓN PATRIMONIAL DE LOS
SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPALES, EN LOS TÉRMINOS DE LA LEY DE
RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS DEL ESTADO DE
NAYARIT;

DECLARACIONES
PATRIMONIALES. 45

DIRECTORES,  JEFES,
REGIDORES

COMANDANTES,
45

FORMULAR LAS PROPUESTAS DE PROGRAMAS OPERATIVOS ANUALES
DE LAS AREAS ESPECIFICAS PARA INTEGRAR EL PROGRAMA DE

ACTIVIDADES A LA DIRECCION.
DEPENDENCIAS 22 PERSONAL 550

FORMULAR LA APROBACION PARA  LA LEY DE INGRESOS DEL
MUNICIPIO Y EL PRESUPUESTO DE EGRESOS. DOCUMENTOS 2 PERSONAL 550

ELABORAR EL PLIEGO DE RESPUESTAS DE LAS OBSERVACIONES DEL
ORGANO DE FISCALIZACION SUPERIOR DEL ESTADO DE NAYARIT. DOCUMENTO 1 AYUNTAMIENTO 1

TRANSPARENCIA. LA TRANSPARENCIA DE LAS ACTIVIDADES
DE  GOBIERNO.

DAR CONTESTACIONES Y SEGUIMIENTO A LAS SOLICITUDES DE
INFORMACION BASADOS EN LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A

LA INFORMACION
OFICIOS 10 POBLACION 72000

METAS BENEFICIARIOS

CONTROL, EVALUACION
DEAUDITORIA DELA GESTION

MUNICIPAL.

PLANEAR Y SUPERVISAR  EL
DESARROLLO DE LA ADMINISTRACION

MUNICIPAL.

H. XXXVIII AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
COMPOSTELA, NAYARIT

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

PROGRAMA OBJETIVO ACTIVIDADES


