COMPOSTELA | %  unpapDE

GOBIERNO MUNICIPAL 2021-2024 TRANSPARENCIA
H. XLI AYUNTAMIENTO ~
OFICIO NO.: XLI.PRESIDENCIA/UT/159/2024
COMPOSTELA, NAYARIT; 06 DE MAYO DE 2024
ASUNTO: ENTREGA DEL INFORME BIMESTRAL

LIC. RAMON ALEJANDRO MARTINEZ ALVAREZ
COMISIONADO PRESIDENTE DEL INSTITUTO DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT
PRESENTE

La Unidad de Transparencia del Municipio de Compostela, en atencién a la entrega
—~ de los Informes Bimestrales del afio 2024; y con fundamento en lo dispuesto por el
articulo 122 de la Ley de la Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del
Estado de Nayarit, y conforme al Reglamento de la ley antes mencionada en el
articulo 109 numeral 1, anexo el Segundo Informe Bimestral de 2024 donde se

presentaron las siguientes solicitudes de informacién.

Sin mas por el momento me despido enviando un cordial saludo, esperando dar
cumpl1m|ento a lo requerido.
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TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSP Ng’ﬂ: iA

C.c.p. Lic. Romina Chang Aguilar.- Presidenta Municipal. Para su conocimiento
C.c.p. Archivo

TRABAJANDO

Contigo

AVANZIAMOS

Q Calle Hidalgo v Morelos C.P. 63704
Tel (327) 277-0191 Compostela, Nayarit.

& www.e-composiela.gob.mx
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Nombre del Sujeto Obligado

Ayuntamiento de Compostela, Nayarit

Bismestre a Presentar: 2do. Informe Bimestral
Periodo: 01 de marzo al 30 de abril
Ejercicio: 2024

Para completar esta seccion debera completar el apartado de Obligaciones Solicitadas, en el caso de que
alguno de los supuestos no cuente con solicitudes debera completar el campo con "0" y el total de
solicitudes para el apartado debera ser igual al resto de totales.

Solicitudes de Informacién Solictudes
Total
Medio de Presentacion
14
Personal/Escrito 0
Correo Electrénico 0
Sistema PNT 14
Total
Tipo de Solicitante
14
Persona Fisica 14
Persona Moral o
No Disponible 0
Total
Género del Solicitante
14
Femenino 7
Masculino 7
No Binario 0
No disponible 0
Total
Tipo de Solitud
14
Acceso a la Infomacién Publica 14
Derechos ARCO 0
Total
Informacién Solicitada
14
Obligaciones de transparencia (SAl) 0
Acceso a la Informacion (SAl) 14
No Competencia (SAl) 0
Prueba (Capacitacion)(SAl) 0
Generado por el OG (SAl) 0
Portabilidad (Derechos ARCOP) 0
Rectificacion (Derechos ARCOP) 0
Opisicion (_[_)erechos ARCOP) 0
Cancelacion (Derechos ARCOP) 0
Acceso (Derechos ARCOP) 0




Nombre del Sujeto Obligado

Ayuntamiento de Compostela, Nayarit

Bismestre a Presentar: 2do. Informe Bimestral
Periodo: 01 de marzo al 30 de abril

Ejercicio: 2024

Para completar esta seccién debera completar el zpartado de Obligaciones Solicitadas, en el caso de que
alguno de los supuestos no cuente con solicitudes debera completar el campo con "0" y el total de
salicitudes para el apartado debera ser igual al resto de totales.

Solicitudes de Informacién Solictudes
Total
Modalidad de Respuesta
14
Medios electrénicos 14
Copia simple 0

Consulta diredé
Copia cerh:ﬁcada
Mixta -

Obligaciones Solicitadas o
No Aplica {Autocompletado) 0
'No Completencia (Autocompletado) ' ' 0
Facu]tédes y Competencias .
Estrﬁctura Organica .

Indicadores, Evaluacion y Estudios Utilizados para Rendir
_Cuentas

Condiciones Laborales de los Integrantes del Sujeto
Obligado

Informacion Financiera, Administracién y Ejercicio de los
Recursos Asignados

Funciones y Actividades

Recomendaciénes Emitidas por Organismos Piiblicos
Garantes de Derechos humanos

Mecanismos de Participacion Ciudadana

Actividades de la Unidad de Transparencia y Comité de
Transparencia

g

Sentido en que se emite la respuesta

Inforrnacion- total

Infor-mac-ibn parcial '

Negada por Reserva

inexistencia de la Informacion

l;—‘revencfuﬁ nd Desahogéda

I-\[o Competencia / Orie;';tada

EnTramite

Negadé ﬁor né éer 'ﬁtular de rlos Datos Personales
Prueba (Capacita-c-ibn)

ooomc‘cc‘oo;\",‘h

Generado por el Organo Garante




Informe Estadistico de Capacitacién

Nombre del Sujeto Obligado
Ayuntamiento de Compostela, Nayarit

Bismestre a Presentar: 2do. Informe Bimestral
Periodo: 01 de marzo al 30 de abil
Ejercicio: 2024

Para completar esta seccién deberad completar el apartado de Capacitaciones Recibidas y Capacitaciones
Otorgadas, en el caso de que en alguno de los supuestos no cuente con capacitaciones deberd completar el
campo, Capacitaciones Recibidas y /o Capacitaciones Otorgadas con "0" y el de columnos debera contener un "-"

Agregar Fila

MNo. | Fechade capacitacién Servidores Pablicos
De los sistemas electrénicos: !
1 18/04/2024 Pf;giﬂ:‘:gg:’::llze ING. sssnfoou MEZA .
Transparencia (PNT)
De los sistemas electronicos:
D T B «

Transparencia (PNT)

Agregar Fila

Manejo del sistema SIPOT para la carga de Obligaciones de Transparencia




Fraccion

Informacién requerida por la fraccion

Facultades y competencias

El marco normativo aplicable al sujeto obligado

Las facultades de cada area

Parrafo

KIX Los servicios que ofrecen y los programas que administra
XX Los tramites, requisitos y formatos que ofrecen
XXX Los convenios de coordinacion que celebren con la federacién, otros estados o municipios...
Estructura Organica
Il Su estructura organica completa
Vil El directorio de todos los servidores publicos
X El numero total de plazas y del personal de base y confianza
Xvill El listado de servidores publicos con sanciones administrativas definitivas
Indicadores, evaluaciones y estudios utilizados para rendir cuentas
v Las metas y objetivos de las areas de conformidad con sus programas operativos
v Los indicadores relacionados con temas de interes publico o trascendencia social que conforme a sus funciones deban establecer
Vi Los indicadores que permitan rendir cuentas de sus objetivos y resuliados
Condiciones laborales de los integrantes del sujeto obligado
Vil La remuneracion bruta y neta de todos los servidores publicos de base o de confianza
Al Las contrataciones de servicios publicos profesionales por honorarios
Xl La informacion en version piblica de las declaraciones patrimoniales de los servidores publicos
XLI El listado de jubilados y pensionados y el monto que reciben
XXXVI __ |Las resoluciones y laudos que se emitan en procesos o procedimientos en forma de juicio
Informacioén financiera, administracion y ejercicio de los recursos financieros asignados
IX Los gastos de representacion y viaticos con maotivo de su empleo, cargo o comision
XXI La informacion financiera, presupuesto asignado, la cuenta publica e informes del ejercicio trimestral del gasto
XX Instrumentos juridicos relativos a contratacion de financiamiento y obligaciones
XX Los montos destinados a gastos relativos a comunicacién social y publicidad oficial
XXV Los informes de resultados de las auditorias al ajercicio presupuestal de cada sujeto obligado
XXV El resultado de [a dictaminacion de estados financieros
XXV Los montos criterios, convocatorias y listado de personas fisicas o morales gue se les asigne o permita usar recurso publico o
realicen actos de autoridad
XXV Las conseciones, contratos, convenios, permisos, licensias o autorizaciones otorgadas
XXVl La informacién de los resultados sobre procedimientos de adjudicacion directa, invitacion restringida y licitacion de cualquier
naturaleza
XXXI Informe de avances programéticos o presupuestales, balances generales y su estado
XXX Padron de proveedores vy contratistas
XXXIV__ |El inventario de bienes muebles e inmuebles en posesion y propiedad
XXXVill__|Los programas que ofrecen
XL Todas las evaluaciones y encuestas que hagan los sujetos obligados a programas financiados con recursos piiblicos
~. XL Los estudios financiados con recursos publicos
XL Los ingresos recibidos por cualguier concepto
XLIV Donaciones hechas a terceros en dinero o en especie
XLVIIl __ [Seguiiento de las obligaciones de responsabilidad hacendarias
Funciones y actividades
XXIX Los infon'm-?s que por disposicion legal generen los sujetos obligados, el area responsable y el fundamento legal que los obligue a
su generacion
XXX Las estadisticas que generel en cumplimientos de sus facultades, competencias o funciones con la mayor desagregacion posible
XLV El catalogo de disposicion y guia de archivo documental
XLVI Las actas de sesiones ordinarias y extracrdinarias, asi como opiniones gue emitan, en su caso los consejos consultivos
XLVl Intervencion de comunicaciones privadas y localizacion geografica de equipos
XLIX Informacion que considere relevante
Recomendaciones emitidas por organismos publicos garantes de derechos humanos
XXXV |Las recomencadiones emitidas por los organos publicos garantes de derechos humanos
Mecanismos de participacion ciudadana
FOXVI |Los mecanismos de participacion ciudadana
Actividades de la Unidad de Transparencia y Comité de Transparencia
XXX Las actas y resoluciones del Comité de transparencia de los sujetos obligados
Ultimo

Tabla de aplicabilidad




